UCHWALA NR LI11/382/14
RADY MIEJSKIEJ W DOBCZYCACH

z dnia 20 marca 2014 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko - Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Dobczycach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013 r. poz.
594 ze zm.), wzwiazku zart. 110 ustawy o pomocy spotecznej (Dz.U. z2013r. poz. 182ze zm.),
art. 11 ust. 2 ustawy o finansach publicznych (Dz.U. z2013r., poz. 885 ze zm.) Rada Miejska w Dobczycach
uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Dobczycach w brzmieniu
okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty:

§ 2. Traci moc:

1. Uchwata Nr LX/506/06 Rady Miejskiej w Dobczycach z dnia 27 czerwca 2006r., w sprawie uchwalenia
Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobczycach,

2. Uchwata Nr XXXV/311/09 Rady Miejskiej w Dobczycach z dnia 28 kwietnia 2009r., w sprawie zmiany
Uchwatly Nr LX/506/06 Rady Miejskiej w Dobczycach z dnia 27 czerwca 2006r., w sprawie uchwalenia Statutu
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobczycach,

3. Uchwata Nr L1/462/10 Rady Miejskiej w Dobczycach z dnia 27 lipca 2010r. w sprawie zmiany Uchwaty
Nr LX/506/06 Rady Miejskiej w Dobczycach z dnia 27 czerwca 2006r., w sprawie uchwalenia Statutu
Migjsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobczycach.

§ 3. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Dobczyce.

§ 4. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Matopolskiego.

§ 5. Uchwatla wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa
Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Dobczycach

dr Tadeusz Bochnia
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr LII/382/14
Rady Miejskiej w Dobczycach
z dnia 20 marca 2014 r.

Statut Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Dobczycach

§ 1. Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dobczycach zwany dalej Osrodkiem jest samodzielna,
gminng jednostka organizacyjna powotana do realizacji zadan w zakresie pomocy spoleczne;j.

§ 2. Osrodek dziata na podstawie:

1. Uchwaty Nr V/33/90 Rady Miejskiej w Dobczycach z dnia 13 sierpnia 1990 roku w sprawie utworzenia
Osrodka Pomocy Spotecznej i organizacji pomocy spotecznej na szczeblu podstawowym,

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2013r., poz. 594 ze zm.),

3. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jedn. Dz. U. z 2013r., poz. 182 ze zm. ),

4. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2013r., poz. 885 ze zm.),
5. Niniejszego statutu.

§ 3. 1. Osrodek swoja dziatalno$cia obejmuje teren Gminy i Miasta Dobczyce.

2. Siedziba Osrodka znajduje si¢ w Urzedzie Gminy i Miasta Dobczyce, Rynek 26, 32 - 410 Dobczyce.

§ 4. Celem Osrodka jest umozliwienie osobom irodzinom przezwycigzenia trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie sa one w stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

§ 5. 1. Osrodek realizuje zadania wtasne Gminy i zadania zlecone okreslone w ustawie o pomocy spoleczne;.

2. Os$rodek wykonuje réwniez zadania zlecone Gminie w drodze porozumienia z organami administracji
rzadowej oraz inne zadania z zakresu pomocy spotecznej wynikajace z odrgbnych ustaw.

§ 6. 1. Do podstawowych zadan Osrodka nalezy:

1) przyznawanie i wyptacanie §wiadczen przewidzianych ustawa o pomocy spotecznej;

2) praca socjalna;

3) prowadzenie i rozwdj niezbednej infrastruktury socjalnej;

4) analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spotecznej;

5) realizacja zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

6) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i ssamopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.
2. Do zadan wtasnych Gminy o charakterze obowiazkowym realizowanych przez Os$rodek nalezy:

1) opracowanie irealizacja gminnej strategii rozwiazywania problemow spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki irozwiazywania probleméw alkoholowych
i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegolnego ryzyka;

2) sporzadzanie oceny w zakresie pomocy spolecznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym,;
4) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow okresowych;

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia
losowego;
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7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu imozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie
przepisow o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

9) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobg, ktora zrezygnuje z zatrudnienia w zwiazku
z koniecznos$cia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad diugotrwale lub cigzko chorym cztonkiem
rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

11) organizowanie is$wiadczenie ushug opiekunczych, wtym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

13) dozywianie dzieci;

14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

15) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu,
16) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

17) sporzadzanie sprawozdawczos$ci oraz przekazywanie jej wilasciwemu wojewodzie, réwniez w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

18) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

19) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych.

3. Do zadan wtasnych Gminy realizowanych przez Osrodek nalezy:
1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej i osrodkach wsparcia o zasiggu gminnym
oraz kierowanie do nich 0os6b wymagajacych opieki;

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym
tworzenie i realizacja programéw oslonowych;

5) wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych
miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

4. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez Os$rodek nalezy:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwiazanych z klgska zywiotowa lub
ekologiczna;

3) prowadzenie irozwoj infrastruktury $rodowiskowych doméw samopomocy dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

4) realizacja zadan wynikajacych zrzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

5) przyznawanie i1 wyplacanie zasitkow celowych, atakze udzielanie schronienia, positku oraz niezbg¢dnego
ubrania cudzoziemcom, o ktéorych mowa w art. 5a ustawy o pomocy spotecznej;

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku i niezbgdnego ubrania
cudzoziemcom, ktérzy uzyskali zgode¢ na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

7) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.
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5. Osrodek realizuje zadania w zakresie §wiadczen rodzinnych wynikajace z ustawy z dnia 28 listopada 2003r.
o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U.z2013r., poz. 1456 ze zm.), jako zadania zlecone z zakresu administracji
rzadowej poprzez wydzielona strukturg wewngtrzna.

6. Osrodek realizuje zadania w zakresie pomocy osobom uprawnionym do alimentéw i prowadzi postgpowania
wobec dtuznikow alimentacyjnych wynikajace z ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw (Dz. U. z 2012r., poz. 1228 ze zm.), jako zadania zlecone gminie z zakresu administracji rzadowe;.

7. Ofsrodek realizuje zadania dotyczace prowadzenia postgpowan i wydawania decyzji administracyjnych
w sprawach przyznawania pomocy materialnej o charakterze socjalnym wynikajace z ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.).

8. Osrodek realizuje zadania w zakresie tworzenia gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
na podstawie ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005r. Nr 180, poz.
1493 ze zm.), w tym:

1) opracowanie irealizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie;

2) prowadzenie poradnictwa iinterwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie w szczego6lnosci
poprzez dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow
o rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie;

3) zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia:
4) tworzenie zespotow interdyscyplinarnych.

9. Ofsrodek realizuje zadania z zakresu wspierania rodziny wynikajace z ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2013r. poz. 135 ze zm.).

§ 7. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor, ktory jest odpowiedzialny za dziatalno$¢ Osrodka i reprezentuje Osrodek
na zewnatrz.

2. Dyrektora Osrodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Gminy i Miasta Dobczyce.

3. Dyrektor jest przetozonym shuzbowym w stosunku do pracownikéw Osrodka i wykonuje w stosunku do
nich wszelkie czynnos$ci wynikajace ze stosunku pracy.

4. Prawa iobowiazki pracownikéw Osrodka reguluja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych,
ustawy o pomocy spotecznej i kodeks pracy.

5. Decyzje w indywidualnych sprawach dotyczacych zadan realizowanych przez O$rodek wydaje Dyrektor
Osrodka na podstawie upowaznienia udzielonego przez wlasciwy organ.

6. Dyrektor Osrodka sktada Radzie Miejskiej, co najmniej roczne sprawozdania z dziatalnosci Osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

§ 8. 1. Osrodek jest jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie
o finansach publicznych i ustawie - Prawo zamowien publicznych.

2. Obsluge finansowo — ksiggowa Osrodka wykonuje Zaktad Obstugi Budzetowej Jednostek Organizacyjnych
w Dobczycach.

3. Obstluge kadrowa, prawna oraz kasowa Osrodka wykonuje Urzad Gminy i Miasta Dobczyce.

§ 9. Organizacj¢ wewngtrzng izasady funkcjonowania Osrodka okresla Regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora Osrodka w uzgodnieniu z Burmistrzem Gminy i Miasta Dobczyce.

§ 10. CzynnoSci w zakresie nadzoru wykonuja zgodnie z przepisami kompetencyjnymi: Rada Miejska
w Dobczycach, Burmistrz Gminy i Miasta Dobczyce i Wojewoda Matopolski.

§ 11. Osrodek uzywa pieczeci o tresci: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej 32-410 Dobczyce
Rynek 26 tel. 12-372-17-14, 12-372-17-11.
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§ 12. Rada Miejska w Dobczycach uchwala Statut i dokonuje jego zmian.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Dobezycach

dr Tadeusz Bochnia
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